Pensieri di Bo> Cultura e Teatro Aps
Sede Legale: c/o Teatro Comunale Piazza della Vittoria, 47 — 56020 — Santa Maria a Monte (Pisa)
Cod.Fiscale 90037680502

VERBALE DELI’ASSEMBLEA STRAORDINARIA DEI SOCI
Il giorno Mercoledi 18 Settembre 2024 alle ore 21.00 presso la sede legale si & riunita in prima convocazione
I’assemblea straordinaria dei soci dell’associazione Pensieri di Bo® Cultura e Teatro APS .
Sono presenti n. 17 iscritti all’ Associazione, che chiamano a presiedere la riunione il Presidente sig. Di Corcia
Franco. A fungere da segretario viene chiamato il sig. Pagni Maitia. -
Il Presidente fa rilevare che l'odierna assemblea & stata convocata tempestivamente con l'avviso inviato a
mezzo e-mail a tutti i soci ed affisso presso la sede dell’ Associazione contenente I'o.d.g., la data, l'ora e il luogo
dell'Assemblea e che sono presenti n. 17 soci iscritti.
Dichiara pertanto che I'Assemblea deve ritenersi pienamente regolare e valida e l'invita a discutere e deliberare
sul seguente ordine del giorno:
1) Variazione sede legale;
2) Modifica dell'art. 2 dello Statuto (Scopo, finalita e attivitd) con integrazioni afferenti alla Cultura della
Legalita e ai Valori afferenti alla Resistenza Italiana;
3) varie ed eventuali
Sul punto 1) all’ordine del giorno il Presidente Di Corcia Franco fa presente che si rende necessario spostare
la sede legale dell’associazione presso il seguente indirizzo: Via Vacca, 58 localita Montefoscoli cap 56036
Comune di Palaia (Pisa).
In conseguenza di cid dovra essere modificato P’articolo 1 dello statuto sociale nel seguente modo:
“ART. 1 - (Denominazione, sede e durata)
E’ costituita fra i presenti, ai sensi del Codice civile e del Decreto Legislativo 3 luglio 2017, n. 117 (in seguito
denominato “Codice del Terzo settore”) e successive modifiche, una associazione avente la seguente
denominazione: “Pensieri di Bo’ Cultura e Teatro APS”, da ora in avanti denominata “Associazione”, con sede
legale nel Comune di Palaia (Pisa) e con durata illimitata™.
Sul punto 2) all'ordine del giorno il Presidente Di Corcia Franco fa presente che si rende necessario integrare
l'articolo 2 dello Statuto inserendo dicitura — nell'elenco a seguire la dicitura “In particolare a titolo
esemplificativo ma non esaustivo” - afferente alla Cultura della Legalita e ai Valori afferenti alla Resistenza
Italiana.
In conseguenza di cid dovra essere modificato l'articolo 2 dello Statuto Sociale nel seguente modo:
“ART. 2 — (Scopo, finalita e attivitd)
(...)
In particolare a titolo esemplificativo ma non esaustivo: -
(as)
- Progettazione e Gestione di Attivita ed Eventi legali alla Cultura della Legalita nelle Scuole, di ogni ordine e
grado, e non solo;
- Progettazione e Gestione di Attivita ed Eventi finalizzati alla promozione e alla valorizzazione dei valori
afferenti alla Resistenza ovvero la Tutela e la Valorizzazione del Patrimonio Storico, Politico e Culturale
dell'dntifascismo e della Resistenza nonché della Promozione di una Cultura di Liberta, Democrazia, Pace e
Collaborazione tra i Popoli.”

L’assemblea, dopo breve discussione, all’'unanimita dei presenti



delibera
- di approvare la proposta del Presidente Di Corcia Franco pertanto di spostare la sede legale dell’associazione
presso il seguente indirizzo: Via Vacca, 58 localith Montefoscoli cap 56036 Comune di Palaia (Pisa).
In conseguenza I’articolo 1 dello statuto sociale verra modificato come di seguito:
“ART. 1 - (Denominazione, sede e durata)
E’ costituita fra i presenti, ai sensi del Codice civile e del Decreto Legislativo 3 luglio 2017, n. 117 (in seguito
denominato “Codice del Terzo settore™) e successive modifiche, una associazione avente la seguente
denominazione: “Pensieri di Bo’ Cultura e Teatro APS”, da ora in avanti denominata “Associaz_ione”, con sede
legale nel Comune di Palaia (Pisa) e con durata illimitata”
—  di approvare la proposta del Presidente Di Corcia Franco di apportare integrazioni all'art. 2 (Scopo,
finalita e attivita) afferenti alla Cultura della Legalita e ai Valori afferenti alla Resistenza Italiana.
In conseguenza I'articolo 2 dello Statuto Sociale verra modificato come di seguito:

- “ART. 2 —(Scopo, finalita e attivita)

- (..)

- In particolare a titolo esemplificativo ma non esaustivo:

= ) ¢
- Progettazione e Gestione di Attivita ed Eventi legali alla Cultura della Legalita nelle Scuole, di ogni ordine e S (
grado, e non solo; i 2

- Progetiazione e Gestione di Attivita ed Eventi finalizzati alla promozione e alla valorizzazione dei valori

AN ___t

7 ) —
/ __,,/’: )
P =)

afferenti alla Resistenza ovvero la Tutela e la Valorizzazione del Patrimonio Storico, Politico e Culturale
dell'Antifascismo e della Resistenza nonché della Promozione di una Cultura di Libertd, Democrazia, Pace e

Collaborazione tra i Popoli.”

Si allega sotto la lettera A) lo statuto modificato.
Null’altro essendovi da deliberare, I’assemblea termina alle ore 22.30 previa lettura ed approvazione del
presente verbale.

Il Presidegte Il Segretario




Allegato A)

STATUTO - Associazione di Promozione Sociale (APS)

ART. 1

(Denominazione, sede e durata)

E’ costituita fra i presenti, ai sensi del Codice civile e del Decreto

Legislativo 3 luglio 2017, n. 117 (in seguito denominato “Codice del Terzo

settore’”) e successive modifiche, una associazione avente la seguente

denominazione:

i ieri di Bo’ C e i i i den

illimitata

ART. 2

(Scopo, finalita e attivita)

volontariato dei propri associati o delle persone aderenti agli enti associati:
« educazione, istruzione e formazione professionale, ai sensi della legge 28 ™~
. o] finalita educativa di cui al | ok

5 Codice del Terzo Settore;

|« organizzazione e gestione di_attivita culturali, artistiche o ricreative di

particolare interesse sociale, incluse aftivitd, anche editoriali, di promozione
Y

e diffusione della cultura e della pratica del volontariato e delle attivita di
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interesse generale di cui al comma 1, lettera i) dell’art. 5 Codice del Terzo

Settore.

In particolare a titolo esemplificativo ma non esaustivo:

- Progettazione, Gestione e Promozione di servizi legati al recupero della

‘memoria teatrale ed artistica in generale’;

- Progettazione, Gestione e Promozione di ‘Attivita di Educazione all’Arte’

e di Aggiornamento dei singoli soci;

- Progettazione, Gestione, Produzione, Promozione di Spettacolo dal Vivo,

sia a livello locale, nazionale ed internazionale:

e
¢ Kb

- Progettazione, Gestione (Direzione Artistica), Promozione di Festivals

Rassegne, Concorsi legati al Teatro, Cinema, Audiovisivo, Musica

Letteratura, Poesia

- Progeftazione, Gestione (Direzione Artistica), Promozione di ‘Spazi

Culturali’ (Teatri e non solo);

- Progettazione, Gestione, Promozione di Progetti Culturali finalizzati alla

¢ .y b 13 ) . . »

Commerce);

— |- Progettazione, Gestione, Promozione — per conto di Privati, Enti Locali
— |Scuole Statali e non — di iniziative (con I'impiego anche di nuove tecnologie

dell’informazione e della comunicazione) in settori quali: ambiente, cultura

— |salute, comunicazione e tempo libero, politiche giovanili e turismo,

- Progettazione e Gestione di Attivitd ed Fventi legali alla Cultura della

Legalita nelle Scuole, di ogni ordine e grado, e non solo;

- Progettazione e Gestione di Attivitd ed Eventi finalizzati alla promozione e

lla valorizzazione dei valori afferenti alla Resi e Tutela .1
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economiche e discriminazioni di qualsiasi natura in relazione all’ammissione

Valorizzazione __del _Patrimonio __ Storico,  Politico e Culturale

dell'Antifascismo e _della _Resistenza nonché _della Promozione di una

Cultura di Liberta, Democrazia, Pace e Collaborazione tra i Popoli.

L’associazione non dispone limitazioni con riferimento alle condizioni

degli associati e non prevede il diritto di trasferimento, a qualsiasi titolo,

/"Idella guota associativa.

[ ’associazione pud esercitare, a norma dell’art. 6 del Codice del terzo

|strumentali rispetto a queste ultime, secondo criteri e limiti definiti con

ore, attivith diverse da quelle di interesse generale, secondaric e

0 I e tate T Tors individiezs \ . .
_loperata da parte dell’Organo di amministrazione.
_ |1’associazione pud esercitare anche atfivitd di raccolta fondi, a norma
_|delrart. 7 del Codice del Terzo settore, - attraverso la richiesta a terzi di
_ |donazioni, lasciti e contributi di natura non corrispettiva - al fine di

‘L\.. ’

fr=s

]
sivh

-

i i jvita di i i principi di

s
|

verith. trasparenza e correttezza nei rapporti con i sostenitori e con il

N

pubblico.

_ART. 3

F=p

(Ammissione e numero degli associati)

e

Il numera degli associati & illimitato ma, in_ogni_caso, non pud essere

.ﬁ. ] . e ].]- ]]]I e

Passona_aderire all’associazione le persone fisiche e gli enti del Terzo

seftore o senza scapo di lucro che condividono le finalita della stessa e chel

. . e s ro

Pagina 3 di 16



competenze e conoscenze.

Chi intende essere ammesso come associato dovrd presentare all'Organo di

amministrazione una domanda che dovra contenere:

« l'indicazione del nome, cognome, residenza, data e luogo di nascita,

codice fiscale nonché recapiti telefonici e indirizzo di posta eletironica;

» la dichiarazione di conoscere ed accettare integralmente il presente

Statuto, gli eventuali re enti i ersi alle deliberazioni legalmente

adottate dagli organi associativi;

L'Organo di Amministrazione delibera sulla domanda secondo criteri non

discriminatori, coerenti con le finalitd perseguite e le attivita di interesse

generale svolte

I Jelil : i - i . 1 to e

annotata, a cura dell'Organo di amministrazione, nel libro degli associati

L'Organo di amministrazione deve, entro 60 _giorni, motivare la | =

delladeliberazione di rigetto, chiedere che sull'istanza si pronunci

I'Assemblea, che delibera sulle domande non accolte, se non appositamente
h

‘. ione dell : ;

principio, introducendo criteri di ammissione strumentalmente limitativi di

diritti o a termine
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ART. 4

(Diritti e obblighi degli associati)

Gli associati hanno il diritto di:

» eleggere gli organi associativi e di essere eletti negli stessi;

» esaminare i libri sociali;

» essere informati sulle attivitd dell’associazione e controllarne

*andamento;

» frequentare i locali dell’associazione;

» partecipare a tutte le iniziative e manifestazioni promosse

» prendere atto dell’ordine del giorno delle assemblee, prendere visione

dei bilanci e consultare i libri associativi. i\ P

Gli associati hanno 1’obbligo di: g

. IR

N SEE— b Q€
. - S
il gratuito, senza fini di lucro, anche indiretto; f\s
9
= | e versare la quota associativa secondo 1’importo, le modalita di ‘\‘
_—_“__msamgmo_c_i_tﬂnnjnj_annualmmlc_stabiliti dall’ Assemblea %
. \k
i | T ART. S
¥
- (Perdita della qualifica di associato)
I lifica di - lusione

R o

_,———_*Ilﬂgluymm_cholﬁmﬁnleIﬁmu—ﬂﬂﬂLdﬂﬁhﬂtﬂZinnj_dﬁgli organi
L= o
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associativi, oppure arreca danni materiali o morali di una certa gravita

all’associazione, e nel caso non versi la quota associativa secondo I’importo,

le modalita di versamento e i termini annualmente stabiliti dall’Assemblea,

puo essere escluso dall’associazione mediante deliberazione del Consiglio

Direttivo con voto segreto. La deliberazione di esclusione dovra essere

comunicata adeguatamente all’associato che potrd presentare le proprie

-

a. ’
e

controdeduzioni.

- e
1 W0
. \'~$WCH\",

> 2T\ RN

L’associato pud sempre recedere dall’associazione.

Chi_intende recedere dall’associazione deve comunicare in forma scritta la

sua decisione all’Organo_di amministrazione, il quale dovrad adottare una

1atamente all’associato.

. . . . 2

nno in corso,

purché sia fatta almeno 3 mesi prima.

I diritti di partecipazione all’associazione non sono trasferibili.

— |le somme versate a fitolo di quota associativa non sono rimborsabili,

rivalutabili e trasmissibili

— IGli associati che comunque abbiano cessato di appartenere all’associazione

ART. 6

(Organi)
A

Sono organi dell’associazione:

» I’ Assemblea:

* I’Organao di Amministrazione;

¢ il Presidente:

» ’Organa di Controllo
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ART.7

(Assemblea)

Nell’ Assemblea hanno diritto di voto tutti coloro che sono iscritti, da almeno

{3 mesi, nel libro degli associati.
/ £

“E€iascun associato ha un voto.
e :

/| Ciascun associato pud farsi rappresentare in Assemblea da un altro associato

o i ‘\" /
.= |mediante dele critta.

o
J
.

\

7

che in calce all’avvi i voc e. Ciascun

associato puo rappresentare sino ad un massimo di 3 associati.

contenente il luogo, la data e I’ora di prima e seconda convocazione e

I’ordine del giorno, spedita almeno 5 giorni prima della data fissata per

| mail risultante dal libro degli associati

L’Assemblea si riunisce almeno una volta 1’anno per I’approvazione del

 bilancio di esercizio.

— = |I’Assemblea ha le seguenti competenze inderogabili: X\
b
i » nomina e revoca i componenti degli organi associativi e, se previsto, il
% \
—~— |soggefto incaricato della revisione legale dei conti;

. R —

|« delibera sulla responsabilitd dei componenti degli organi associativi, ai

sensi dell’art. 28 del Codice del terzo seftore, e promuove azione di

| responsabilita nei loro confronti;
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» delibera sulle modificazioni dell’ Atto costitutivo o dello Statuto;

» approva |’eventuale regolamento dei lavori assembleari;

» delibera lo scioglimento;

« delibera la trasformazione, fusione o scissione dell’associazione;

» delibera sugli altri oggetti attribuiti dalla Legge, dall’Atto costitutivo o

dallo Statuto alla sua competenza.

L’ Assemblea ¢ validamente costituita in prima convocazione con la presenza

. -

i almeno | i associati, in pr er dele > in_sec
convocazione qualu ia i degli associati prese
per delega.

approvazione del bilancio e in quelle che riguardano la loro responsabilita,

gli amministratori non hanno voto

—— I’Organo di Amministrazione opera in attugzione delle volontd e degli

% degli associati e il voto favorevole della maggioranza dei presenti
Per_delil | 0ol tell - o dusling tel
|patrimonio occorre il voto favorevole di almeno % degli associati -
K
ART. 8 D
(Organo di Amministrazione) \ :

indirizzi generali dell’Assemblea alla_quale risponde direttamente e dalla

'quale pud essere, per gravi motivi, revocato con motivazione

Rientra nella sfera di competenza dell’Organo di Amministrazione tutto

. I g " : -

dell’ Assemblea o di altri organi associativi
L=}
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In particolare, ¢ tra gli altri, sono compiti di questo organo:

- eseguire le deliberazioni dell’ Assemblea;

- formulare i programmi di attivitd associativa sulla base delle linee

approvate dall’ Assemblea;

con le modalita previste al raggiungimento delle soglie di legge:;
programmazione economica dell’esercizio;

|- deliberare ’ammissione e 1’esclusione degli associati;

L |- deliberare le azioni disciplinari nei confronti degli associati;

_ | |- stipulare tuttj gli atti e contratti inerenti le attivita associative;

- predisporre il Bilancio di esercizio e I’eventuale Bilancio sociale nei casi e

dell’associazione o ad essa affidati.

. lcompreso tra 3 e 7 , nominati dall’Assemblea per la durata di 5 anni. I

[.’Organo di Amministrazione ¢ formato da un numero di componenti,

loro mandato

o
& |La maggioranza degli amministratori sono scelti tra le persone fisiche b,
43
&~ - l|associate ovvero indicate dagli enti associati: si applica l'art. 2382 Codice D
\I
=~ l|cjvile rignardo alle cause di ineleggibilita e di decadenza
— | nte la
|
| . . .
—— maggl_oranﬂi dei componentl
I
|
_~——_  |lLe deliberazioni dell’Organo di Amministrazione sono assunte a
_———  |maggioranza dei presenti
1
! 11 patere di rappresentanza atfribuito agli amministratori & generale, pertanto
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le limitazioni di tale potere non sono opponibili ai terzi se non sono iscritte

nel Registro unico nazionale del terzo settore o se non si prova che i terzi ne g
erano a conoscenza -
ART.9 .

(P.residente}

[ Presidente rappresenta legalmente 1’associazione - nei rapporti interni ed

in quelli esterni, nei confronti di terzi ed in giudizio - e compie tutti gli atti

che la impe verso I’esterno.

Il Presidente ¢ eletto dall’Assemblea tra i propri componenti a maggioranza

dei presenti

— Tl Presidente dura in carica quanto I’Organo di amministrazione e cessa per

— lAlmeno un mese prima della scadenza del mandato dell’Organo di

scadenza limissi arie ntuale revoca, per

| gravi motivi, decisa dall’ Assemblea, con la maggioranza dei presenti

amministrazione, il Presidente convoca 1’ Assemblea per la nomina del nuovo

Presidente.

e ne

3 ’ . . . .

svolge I'ordinaria_amministrazione sulla base delle direttive di tali organi

riferendo a quest’ultimo in merito all’attivita compiuta.

Il Vice Presidente sosfituisce il Presidente in ogni sua attribuzione

logniqualvolta questi sia impossibilitato nell’esercizio delle sue funzioni

ART. 10

(Organo di controllo)

I.’Organo_di_confrollo, anche monacratico, & nominato al ricorrere dei
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=

requisiti previsti dalla Legge.

I componenti dell’Organo di controllo, ai quali si applica I’art. 2399 del

| 1Codice civile, devono essere scelti tra le categorie di soggetti di cui al co. 2,

art. 2397 del Codice civile. Nel caso di organo collegiale, i predetti requisiti

devono essere posseduti da almeno uno dei componenti.

L’Organo di controllo vigila sull’osservanza della Legge e dello Statuto e sul

ipetto dei principi di corn inistrazi che con riferimento alle

cle

izioni del D.L iugno 2001, n. 231, qualora applicabili, nonché

']

sulla adeguatezza dell’assetto organizzativo, amministrativo e contabile e sul

suo concreto funzionamento. Esso pud esercitare inoltre, al superamento dei

limiti di cui al co. 1, art. 31, la revisione legale dei conti. In tal caso 1’Organo

di_controllo & costituito da revisori legali iscritti nell’apposito registro.

L’organo di controllo esercita inoltre compiti di monitoraggio

linee guida ministeriali. Il bilancio sociale _da_atto degli esiti del

|monitoraggio svolto dai sindaci

I _componenti dell’organo di controllo possono in qualsiasi momento
 procedere, anche individualmente, ad atti di ispezione e di controllo, e a tal

; hied m s ; ‘i [’and telle

loperazioni sociali o su determinati affari

ART. 11

(Revisione legale dei conti)

Se I'C 5 1 it il 1 bil x .
requisiti previsti dalla Tegge, 1’associazione deve nominare un Revisore
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legale dei conti o una Societs di revisione legale iscritti nell'apposito

registro.

ART. 12

(Patrimonio)

I1 patrimonio dell’associazione — comprensivo di eventuali ricavi, rendite,

proventi ed altre entrate comunque denominate — & utilizzato per lo

svolgimento delle attivita statutarie ai fini del]’esclusivo perseguimento delle o

27y
finalita civiche, solidaristiche e dj utilit sociale. ;

ART. 13

X
(Divieto di distribuzione degli utili)

Ai fini di cui al precedente art. 12, 1’associazione ha il divieto di distribuire,
anche in meodo_indiretto, utili ed avanzi di gestione, fondi e riserve

4 ——fcomunque denominate, ai propri associati, lavoratori e collaboratori,

—————{amministratori ed altri componenti degli organi associativi. anche nel caso di W%

. . . . . . . . [ .\_“:—_r 7-’ e
recesso o di ogni altra ipotesi di scioglimento individuale del rapporto ===

ART. 14

-&E(/ ]
—lassociativo,
\
J

(Risorse economiche) N

L associazione pud trarre le risorse economic i \

———lquali: quote associative, contributi pubblici e privati, donazioni e lasciti

———lestamentari, rendite patrimoniali, proventi da_attivitd di_raccolta fondi

funzionamento e allo_svolgimento della propria_attivita, da fonti diverse

inonché dalle attivita diverse da quelle di interesse generale, di cui all’art. 6

del Codice del Terza settore

ART. 15
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(Bilancio di esercizio)

T

[’associazione deve redigere il bilancio di esercizio annuale e con|

decorrenza dal primo gennaio di ogni anno.

Esso & predisposto dall’Organo di amministrazione, viene approvato dalla

Assemblea entro 4 mesi dalla chiusura dell’esercizio cui si riferisce il

L\
2

- @@lcio e depositato presso il Registro unico nazionale del terzo settore.
RET

] ol 57

T

.‘;L:(;)rgano. di amministrazione documenta il carattere secondario e
....‘ | a r ¥ N

N 5
8

é 7

g

\ W

o -

A-.;’ "
§tm tale ivitd diverse di cui all’art. 2 ei casi, nella

: nella nota integrativa al bilancio.

| ART. 16

fL (Bilancio sociale e informativa sociale)

| LA - [ i e it di i bbli
— annualmente e tenere aggiornati nel proprio sito internet gli eventuali

emolumenti, compensi o corrispettivi a qualsiasi titolo attribuiti ai
componenti degli organi di amministrazione e controllo, ai dirigenti e agli

associati.

1.’ Associazione, al ricorrere dei requisiti di legge, deve redigere, depositare

T

A
sito internet il bilancio sociale
ART. 17
— . (Libri)
| . i ! ione;
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» registro dei volontari, che svolgono la loro attivitd in modo non i
occasionale; 3 —
» libro delle adunanze e delle deliberazioni dell’ Assemblea, in cui devono .
essere trascritti anche i verbali redatti per atto pubblico, tenuto a cura - —
: . . N
dell'Organo di amministrazione; -
» libro delle adunanze e delle deliberazioni dell'Organo diAﬂ_
inistrazione, tenut di te rgano; e
o
L 7 4
« il libro delle adunanze e delle deliberazioni dell'Organo di controllo, { -
I B,
t C O X e
P gyt i
———
-
seguenti modalita
5 8 ; ; . i
mezzo e-mail;
i i 15 _giomi i il ; . sl Prasidente \/
dell’ Associazione a mezzo e-mail presso la sede sociale per visionare i libri F: -
associativi. . %l\
g \
ART. 18 3 -
\Y\
(Volontari) .
I volontari sono persone che per loro libera scelta svolgono, per il tramite ‘ N
—|dell’associazione, attivita in favore della comunitd e del bene comune E .
mettendo a disposizione il proprio tempa e le proprie capacita 4
La loro attivith deve essere svolta in modo personale, spontaneo e gratuito .
—— Isenza fini di lucro, neanche indiretti, ed esclusivamente per fini di ) =
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solidarieta.

L'attivitd dei volontari non pud essere retribuita in alcun modo, neppure dai

beneficiari.

Ai volontari possono essere rimborsate dall'associazione soltanto le spese

effettivamente sostenute e documentate per l'attivitd prestata, entro limiti

massimi e alle condizioni preventivamente stabilite dall'Organo di

amministrazione: sono in ogni caso vietati rimborsi spese di tipo forfetario.
]

con l'associazione.

ART. 19

(Lavoratori)

1 - 5 | i dinendenti lersi di .
di lavoro autonomo o dj altra natura, anche dei propri associati, solo quando

cid sia necessario ai fini dello svolgimento delle attivita di interesse generale

e al perseguimento delle finalita statutarie

“

associati

In ogni caso, il numero dei lavoratori impiegati nell’attivitd non pud essere ]
superiore al 50% del numero dei volontari o al 5% dei | numero degli @

ART. 20

= - .

(Sciogli 0)

In caso di scioglimento dell’associazione, il patrimonio residuo & devoluto

e 3 . . . . .
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Terzo settore. da quando sara operativo, e salva diversa destinazione imposta

dalla Legge, ad altri enti del Terzo settore, o a fini di utilita sociale, nelle

more della piena operativita del suddetto Ufficio.

L’Assemblea provvede alla nomina di uno o pii liquidatori preferibilmente

scelti tra i propri associati.

ART. 21

(Rinvio)

Per qu ¢ e previsto dal presente Sta li eventuali

'terzo settore) e successive modifiche e, in quanto compatibile, dal Codice

civile.

Letto, sottoscritio ed approvato

ssidentd | ILS. ig —

‘ BN /.
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Direzione Proviaciale di Pisa
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ATTO REGISTRATO IN DATA_
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awsITra Ed UFFICIO TERRITORIALE DI: PONTEDERA

Registrazione di Atto Privato

Il 05/12/2024 , presso questo ufficio, & stato registrato un Atto con i seguenti riferimenti:

codice ufficio Tz4 , serie 3 , numero 1229

data di stipula: 18/09/2024

ident.vo telematico: TZ424L001229000LC per eventuali adempimenti successivi

richiedente la registrazione: DCRFNC68D03Z133M

DATI GENERALI DELL'ATTO

Progr. Descrizione del negozio

Negozio

1 ATTI O VERBALI VARI DI SOCIETA' DI OGNI TIPO E OGGETTO ETC.

SOGGETTI PRESENTI NELL'ATTO

T H

190037680502 g §

Importi versati per la registrazione:

Imposta di registro: o, 0o Imposta di Bollo: 0,00 Altre imposte: 0, 00

Sanzioni: 0,00 Iinteressi: 0, 00

Modalita di pagamento:




